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DINAMICAS DE EQUIPOS

“"Querer adquirir experiencia con la teoria es como quitarse el hambre mirando
el menu” andénimo.

Los equipos necesitan encontrarse en espacios de distinta indole dependiendo

de la necesidad del momento, cada espacio tiene una funcidén especifica y tiene
opciones de ser intervenido con un enfoque particular.

OBJETIVO:

Potencializar los resultados de un Equipo conociendo los diferentes estilos de
encuentros y el maximo desempeifo que se puede esperar en cada uno.

Acondicionar las actividades ludicas en funcion de las necesidades del Equipo.
CONTENIDO:

« Categorias de encuentro: team building, extramuro, kick off, Word
Coffe, workshop, roll up

« Contexto de las dinamicas de equipo

« Observacién y procesamiento

« Consideraciones para la eleccién

DIRIGIDO A:

Lideres de Equipo y profesionales de Recursos Humanos que deseen conocer
generalidades del proceso y evaluar su aplicabilidad en la organizacion.

HORARIO:

8:00 ama 12:00 m.
Tedrico experiencial.

INCLUYE:

e Facilitacién de un experto en dindmicas de equipos
e Espacio exclusivo de trabajo
e Refrigerio
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EQUIPO:

Nuestro equipo estd avalado por las principales escuelas en coaching y
formacion de equipos, con experiencia en el mundo corporativo y el

acompafiamiento a directivos

Te esperamos

El equipo
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